
□ □

企業名

写真を入れてください

事業内容

職種名 採用数仕事内容 給与

□あり □なし

有給平均取得数（年） 日

平均残業時間（月） 時間

平均勤続年数 年

平均年齢 歳

男女比

管理職の女性割合 ％

男性 人
女性 人

業種 募集

企業の特徴

本社所在地

設立年度 資本金 従業員数

URL

担当 Tel mail

Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業 □かごしま子育て応援企業
□その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

SNS

□新卒 □中途 □どちらも

年間休日

経営者・
先輩から

メッセージ

アカウント名： アカウント名：

募集

□新卒
□中途

□新卒
□中途

□新卒
□中途

売上高

□非公開

勤務時間

休日
休暇

採用実績

選考の流れ

生産職ひよこの飼育 養鶏農場にて鳥の飼育（高卒以上） 2

2

180,000～230,000

210,000～

名

名

円

円

薩摩川内市入来町、いちき串木野市

なし なし

https://enatsu.co.jp/

1900 年 69

宮崎県宮崎市

1900年の創業当時から変革を恐れずに現在も事業を拡大し続けています。
安心・安全・高品質な商品を全国の消費者の方にお届けするために、日本
初の試みであるGPシステムの導入に着手し、最新の設備の導入をおこない
働き方改革にも力を入れています。

ブロイラー（若鶏）の生産、販売、飼料の販売

卸小売業

江夏商事株式会社

2024年は高卒1名、大卒2名、中途9名となっています。
私たちの採用基準は協調性です。誰かが困っていたらサポートする。自分が困ったら手を上げる。楽しい
職場づくりは、円滑なコミュニケーションだと思っています。全てのご縁に感謝し向き合っています。
一度、話を聞いていただけますと幸いです。
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人事部 西森 0985-51-2924 Nishimori.mas@enatsu.co.jp

総合職 指導員、生産、総務、財務経理（大卒）

1,000万円 名 190億円（2024年9月期）

【飼育】8:00～17:00（休憩70分） 【総合職】8:00～17:00（休憩60分）

112 夏季・年末年始休暇、慶弔休暇（農場の場合はシフト制）
日

昇給年1回、賞与年2回、社会保険完備、インフルエンザ予防全額補助、労働組合あり、持株
会あり、住宅手当あり、交通費あり

中途入社新卒（大卒）新卒（高卒）年度
7002023年度
3102022年度
5112021年度

書類選考→一次試験（面接）→二次試験（面接）→内定

経済産業省健康経営優良法人2024


