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企業名

写真を入れてください

事業内容

職種名 採用数仕事内容 給与

□あり □なし

有給平均取得数（年） 日

平均残業時間（月） 時間

平均勤続年数 年

平均年齢 歳

男女比

管理職の女性割合 ％

男性 人
女性 人

業種 募集

企業の特徴

本社所在地

設立年度 資本金 従業員数

URL

担当 Tel mail

Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業 □かごしま子育て応援企業

□その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

SNS

□新卒 □中途 □どちらも

年間休日

経営者・
先輩から

メッセージ

アカウント名： アカウント名：

募集

□新卒

□中途

□新卒

□中途

□新卒

□中途

売上高

□非公開

勤務時間

休日
休暇

採用実績

選考の流れ

生産職
生活支援員・介護職

員(入所・通所)
障害のある方または高齢者の介護業務

適性を見て配置 右記入所通所で賃金変更有
3

3

3

正職212,900円〜306,600
パート1135(手当込)

204,900〜272,000
パート1135(手当込)

リハビリ正職228,500〜269,5000
パート1218/1318

名

名

名

円

円

円

鹿児島市南部 下福元、中山、清和、谷山

@paso_insta
＠laplus_taniyama

https://www.keiseikai-kagoshima.jp/

2001
年

432

鹿児島市下福元町1732番地

▷鹿児島市に4つの複合型福祉施設
障害者入所施設/特別養護老人ホーム/障害者GH/生活介護/就労継続支援B型

/発達支援センター・事業/放課後等デイサービス /相談支援/子ども食堂
▷ 谷山で暮らす人々の気持ちを揺さぶる「生活の+αとなるあらゆるキッカ
ケ」を提案するふくし♡よかまちの地域貢献事業『La Plus』運営。

障害者福祉・高齢者福祉・児童発達支援・保育・地域貢献事業

福祉事業・地域貢献事業

社会福祉法人 慶生会

先輩の声：幼児から高齢者まで数多くの事業所があり利用者様には、その方の”人生”を総合的に支援し寄
り添える施設です。職員には職員用託児所もあり、様々な専門職の方が在籍している為、困ったときには
相談やアドバイスがいただけて多角的な視点で課題と向き合える職場です。エネルギッシュな職場です！
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管理課 川窪 099-204-4885 Keiseikai-saiyou@eos.ocn.ne.jp

保育士
児童指導員

専門職
看護師・PT・OT・ST

発達に配慮のいる方への療育業務
小規模保育園での保育業務 適性を見て配置

法人運営事業の障がい、高齢者、児童分野での
看護担当・リハビリ担当

0円 名 21.8億円（令和6年3月期）

介護通所,児童、専門職 8：30〜17：30 介護入所：シフトに準ずる

107
週休2日制、有給休暇・介護休業等・育児休暇
産前産後休暇 シフトに準ずる シフト以外基本日曜休日日

https://keiseikai-recruit.jp/qa/ で検索 多岐にわたる福利厚生完備

年度 新卒（高卒） 新卒（大卒） 中途入社

2023年度 1 7 144

2022年度 2 5 54

2021年度 2 5 55

選考方法:応募→履歴書・職務経歴書送付またはメール・LINEでのデータ送付→書類選考→面接・アンケート等
の流れです。 LINE ID @226rjdnx で「慶生会 採用担当」を友達追加

健康経営申請中
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