
□ □

企業名

写真を入れてください

事業内容

職種名 採用数仕事内容 給与

□あり □なし

有給平均取得数（年） 日

平均残業時間（月） 時間

平均勤続年数 年

平均年齢 歳

男女比

管理職の女性割合 ％

男性 人
女性 人

業種 募集

企業の特徴

本社所在地

設立年度 資本金 従業員数

URL

担当 Tel mail

Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業 □かごしま子育て応援企業

□その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

SNS

□新卒 □中途 □どちらも

年間休日

経営者・
先輩から
メッセージ

アカウント名： アカウント名：

募集

□新卒

□中途

□新卒

□中途

□新卒

□中途

売上高

□非公開

勤務時間

休日
休暇

採用実績

選考の流れ

生産職営業
新車・中古車の販売、任意保険・JAFの

手続き、その他接客対応
２

２

178,470～220,470

178,470～220,470

名

名

円

円

鹿児島市／鹿屋市／薩摩川内市／霧島市

https://www.kyushu-subaru.jp/minamikyushu/

1961
年

149

鹿児島市下荒田4丁目52番22号

メーカー直系ディーラーのため福利厚生が充実しており、商品に関する情
報もいち早く共有されます。 また2026年4月より、基盤強化のため九州全
てのSUBARU販売会社が統合し一つの会社になります。（基本は通勤でき
る範囲での配属です）

SUBARUブランドの自動車販売・整備、損害保険代理店

小売・卸売業

南九州スバル株式会社

教育制度が充実しており、配属先でのマンツーマン教育や、九州・全国の合同研修も多数行っています！
職種問わずフォローし合う体制を取っているため、土日祝の有給取得率が高いのも魅力の一つ。
会社見学・カジュアル面談も受け付けておりますので、メールにてお問合せください！
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営業支援部
岡元・池之上

099-254-1192 saiyou@mk-subaru.co.jp

自動車整備士
SUBARU車の点検整備、部品・用品の取
付け、故障診断・修理、お客様への説明

4,800万円 名 66億1,200万円（2023年度）

【全職種共通】9:30～18:15（休憩75分） 土曜日のみ9:00～18:15（休憩75分）

112
基本火・水定休（年間カレンダーによる）夏季・年末年始休暇、
ＧＷ休暇、その他特別休暇制度あり日

昇給年1回、賞与年2回、社会保険完備、時間外は1分単位で支給、30歳以上は人間ドック補助
あり

年度 新卒（専門・短大卒） 新卒（大卒） 中途入社

2023年度 5 0 2

2022年度 5 2 4

2021年度 1 1 1

書類選考⇒一次試験（筆記・面接）⇒二次面接（役員面接）⇒内定
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