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企業名

写真を入れてください

事業内容

職種名 採用数仕事内容 給与

□あり □なし

有給平均取得数（年） 日

平均残業時間（月） 時間

平均勤続年数 年

平均年齢 歳

男女比

管理職の女性割合 ％

男性 人
女性 人

業種 募集

企業の特徴

本社所在地

設立年度 資本金 従業員数

URL

担当 Tel mail

Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業 □かごしま子育て応援企業

□その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

SNS

□新卒 □中途 □どちらも

年間休日

経営者・
先輩から
メッセージ

アカウント名： アカウント名：

募集

□新卒

□中途

□新卒

□中途

□新卒

□中途

売上高

□非公開

勤務時間

休日
休暇

採用実績

選考の流れ

生産職電気工事士(伊佐市)
国内最大の金産出を誇る、菱刈鉱山坑内の各種
電気設備の改修、更新、新設に伴う電気工事。
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【鹿児島県】鹿児島市、霧島市、伊佐市、 【福岡県】福岡市

@nandenko @nandenkocoltd

https://recruit.nandenko.co.jp/

1958
年

167

鹿児島市天保山町22番28号

【電気を守ることは、幸せを守ること。】
私たちは電気が発電所で作られ、変電所を通り電柱・電線を経て、企業や
家庭に届くまでの経路を、沢山の仲間たちと日々守っています。
発変電・外線・内線・電気通信など活躍出来る場所が多くあります。
電気工事を通じて鹿児島の人々の幸せを一緒に守りましょう。

電気設備工事、電力インフラ、電気通信工事、空港関係設備

建設業(電気工事業)

株式会社南電工

1957年に創業し、今年68周年を迎えます。30代の社⻑が3代目が務め、誰もが「この会社に勤めて良かっ
た」と思ってもらえることを目指しています。安定成⻑の当社で一緒に、電気工事を通じて地域の幸せを
守りましょう。私たちの仕事に共感していただける方からのご応募をお待ちしています！
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総務部 古川 099-254-3101 takashi.furukawa@nandenko.co.jp

電気工事施工管理
(経験者)

電気工事施工管理
(新卒者)

○電気工事施工管理業務 ○その他付随する業務
勤務地:鹿児島市、霧島市、福岡市

○電気工事施工管理業務 ○その他付随する業務
勤務地:鹿児島市、霧島市、福岡市

5,000万円 名 22.3億円（2023年6月期）

8:00〜17:00

124
完全週休2日制、夏季・年末年始休暇、慶弔休暇・コロナ感染特別休暇(給
与100%支給)、有休(初年度10日付与、半休・1時間単位の取得可)日

昇給年1回、賞与年2回、住居サポート(アパート初期費用の全額会社負担)、資格取得支援制度など

年度 新卒（高卒） 新卒（大卒） 中途入社

2023年度 2 3(専門学校) 15

2022年度 5 1(専門学校) 2

2021年度 12 0 3

ご応募 → 書類選考(7営業日回答) → 面接1回(役員・責任者・7営業日回答)

かごしま結婚・子育てサポート宣言企業
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