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選考の流れ

生産職施工管理技術者 いわゆる現場監督として工程・原価・品質・安全
の管理を行い、お客様に報告する仕事です 2
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180,000～300,000

178,000～250,000

名

名

円

円

阿久根市及び周辺の工事現場

@nomura_kensetukougyou

https://nomura-kk.co.jp/

1945 年 30

鹿児島県阿久根市赤瀬川3028

2024年10月に創業80年を迎えました。私たちの仕事は30年・50年と地域の
みなさんの生活を支える基盤をつくること。肉体的にはキツい業務も多々
ありますが、 2023年2月にかごしま「働き方改革」推進企業に認定いただ
き、休日の増加や業務負担を軽減するための取り組みを進めています。

阿久根市を中心とした北薩地域の建設工事を請け負っています

総合建設業

野村建設工業株式会社
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営業部 野村 0996-73-1115 home@nomura-kk.co.jp

職人作業員 重機操縦、型枠、大工、左官など適性を見ながら
配属教育します

2000万円 名 4.5億円（2024年７月期）

8：00～17：00

125
土日祝日お休みの完全週休2日制！お盆・正月の休暇と併せて125日となります。ま
た、産休・育休・法令通りの有給の他、試験前休暇・ファミリー休暇・婚活休暇・
ボランティア休暇など独自の休暇制度があります！日

昇給年１回、賞与年２回。各種保険、退職金制度完備。業務のための資格試験のテキスト代・受験料支給や学習補助、未経験の場合は業務
と並行して会社の全額負担で建設関係の職業訓練校に通っていただきます。社内サークルでバレーボールや釣り、バドミントンで交流して
います。また、グループの観光農園やビジネスホテルの優待利用制度もあります！

中途入社新卒（大卒）新卒（高卒）年度
3012023年度
1002022年度
0002021年度

中途：書類選考＞面接＞内定、新卒：書類選考＞筆記試験（主に作文）+面接＞内定


