
□ □

企業名

写真を入れてください

事業内容

職種名 採用数仕事内容 給与

□あり □なし

有給平均取得数（年） 日

平均残業時間（月） 時間

平均勤続年数 年

平均年齢 歳

男女比

管理職の女性割合 ％

男性 人
女性 人

業種 募集

企業の特徴

本社所在地

設立年度 資本金 従業員数

URL

担当 Tel mail

Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業 □かごしま子育て応援企業

□その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

SNS

□新卒 □中途 □どちらも

年間休日

経営者・
先輩から
メッセージ

アカウント名： アカウント名：

募集

□新卒

□中途

□新卒

□中途

□新卒

□中途

売上高

□非公開

勤務時間

休日
休暇

採用実績

選考の流れ

生産職企画系総合/制作
・WEBショップ企画運営（サプリ/コスメ/食品・雑貨）
・PB商品開発 ・ライター/WEBディレクター
・WEBデザイナー ・撮影/WEBコーダー
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5

2

200,000
（経験者要相談）

192,000
（経験者要相談）

200,000
（経験者要相談）

名

名

名

円

円

円

鹿児島県内事業所（霧島市、姶良市、鹿児島市）＊職種によって異なります

＠ogaland_corp @oga_saiyo

https://ogaland.co.jp/

2005
年

207

〒899-4341
鹿児島県霧島市国分野口東1294番1

弊社は、EC（ネットショップ）の店舗運営をしているEC企業です！
中でも、180種類以上あるサプリメントを取り扱う【サプリメント事業】、コスメや食品・雑貨など、幅広い商
品を取り扱う【OFS（official flag shop）事業】がございます。
大手モールの授賞式で10年連続受賞という実績もあり、鹿児島という地方に本社を置きながらも
最先端のサービスをお届けしています。
また、弊社では商品開発～発送までのほとんどを自社で行い、沢山の部署が連携して仕事を行っています。その
ため、部署や立場を問わず様々な人との交流が盛んで、風通しも良く新人社員でもアイデアを発信でき、自分自
身や会社が、常に成長し続けられる職場です！

■サプリメント、食品、コスメ、雑貨のインターネット販売
■プライベートブランド商品の製造 ■ネットショップ販売支援サービス提供

ECサイト（ネットショップ）運営

株式会社オーガランド

「ネットショップで地方を元気に、そして地方圏から日本を元気に。」私たちの企業理念であり会社の存在目
的であります。この目的の為に人材を育成し、売上・利益・事業価値をあげていく。これが私たちが心掛けて
いる行動です。鹿児島に本社を置くEC企業であり、鹿児島をEコマースに強い県にすべく様々な行動をしてい
く所存です。是非、一緒に歩いていきましょう。
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34

4:6

27

2

採用担当 池田 099-557-5031 saiyo@ogaland.com

事務系総合

社内システムエンジニア

・商品情報管理 ・受注お客様対応
・総務（経理労務法務） ・製造発送（サプリ・コスメ/食品・雑貨）
・企業広報営業

・社内システムエンジニア

1,000万円 名
30億3,000万円（2023.12月）

9:00～18:00

121
シフト制以外：完全週休2日制
シフト制：週休2日制（月間公休日：9～11日）＊年間休日数は全職種同様日

昇給/賞与年2回、有給取得率85.7％、慶弔休暇あり、独自ポイント制度、資格取得補助制度、
社員表彰制度、本社バーカウンター無料利用、もってけサプリ＆飲み放題、椅子・書籍購入補助制度、社内部活

年度 新卒（高卒） 新卒（大卒） 中途入社

2023年度 1 7 21

2022年度 0 2 20

2021年度 1 4 11

エントリー⇒書類選考⇒1次面接⇒適性検査（最大2種）⇒2次面接（労務説明）⇒内定
※内定まで約1ヶ月、入社日は要相談（中途採用の場合）
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https://x.com/oga_saiyo
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