
□ □

企業名

写真を入れてください

事業内容

職種名 採用数仕事内容 給与

□あり □なし

有給平均取得数（年） 日

平均残業時間（月） 時間

平均勤続年数 年

平均年齢 歳

男女比

管理職の女性割合 ％

男性 人
女性 人

業種 募集

企業の特徴

本社所在地

設立年度 資本金 従業員数

URL

担当 Tel mail

Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業 □かごしま子育て応援企業

□その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

SNS

□新卒 □中途 □どちらも

年間休日

経営者・
先輩から
メッセージ

アカウント名： アカウント名：

募集

□新卒

□中途

□新卒

□中途

□新卒

□中途

売上高

□非公開

勤務時間

休日
休暇

採用実績

選考の流れ

生産職総合・営業職
ルート営業（ノルマなし、飛び込み営業なし）
固定のお客様への販売、見積り作成、受注配達など 3

3

（大学卒）185,000

（大学卒）185,000

※給与は学歴・年齢・資格等
考慮した上で決定します。

名

名

円

円

鹿児島県内４か所（志布志市、霧島市、国分市、鹿児島市）

https://www.mera-denki.co.jp/

1983
年

26

宮崎県宮崎市別府町4-33

当社は、宮崎県に本社を置き、電気、電設、設備、工事資材の総合販売を
行っています。南九州を中心に街づくりのための電気インフラ機材を供給
し、地域貢献にも力を入れています。
豊富な福利厚生で安心して長く働けるため、幅広い年代が活躍しています。

電設資材卸売業

卸売業

さくら電機産業株式会社

企業にとって人材は命と考え、「育人」を経営方針に掲げています。新入社員には必ず先輩社員が１人
ついてマンツーマンで教育を行っています。ブラザーシスター制度のもと、教育担当だけではなく全社員
であたたかく見守る体制を整えているので、初めての業務をサポートする体制が整っています。

8.7

11

36

6:4

0

0

0

業務部 坂本 0985-24-6855 saiyou@mera-denki.co.jp

アシスタント事務職
総合職のサポート
来客・電話対応、請求書発行など庶務全般

ｸﾞﾙｰﾌﾟ計１億円 名 １５０億円

8：00～17：00 （休憩時間 60分）

125
完全週休２日制（土日祝） その他：GW、夏季休暇、年末年始
有給休暇（初年度 入社後６か月経過後10日付与）日

社会保険完備、賞与 年３回、資格取得支援及び手当支給制度、育児支援手当、制服支給
パナソニック友の会より御祝い、社員旅行、慶弔特別休暇、産休・育休制度 他

年度 新卒（高卒） 新卒（大卒） 中途入社

2024年度 1 1 0

2023年度 2 0 0

2022年度 2 0 0

【新卒】応募書類提出→筆記試験・小論文・役員面接 【中途】書類選考→役員面接

20


	入力フォーマット
	スライド 1


