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生産職総合職（営業） 1
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名

名

名

円

円

円

鹿児島市谷山港2丁目3番地８ 現場は県内各地

@shinei3000

https://k-shin-ei.jp

1977 年 43

〒891-0131 鹿児島市谷山港2丁目3番地８2丁目3番地８〒891-013

弊社は建設資材卸売業・専門工事業の二つの機能を持ち合わせているのが
強みです。創業53年を迎え皆様のご支援のもと安定成⾧しております。

今後も地域の安心安全と発展に貢献すべく社員一同一丸となって、笑顔
で頑張ります！

笑顔を大切に何事も積極的にチャレンジ!!

株式会社新栄

弊社は”物”を売るのではなく”人”を売り”心”で繋がることを目標としております。お客様の心に残る仕
事と、社員一人ひとりのやる気とやり甲斐が持てる環境づくりに工夫を重ねています。
仕事を通して地域の未来づくりに貢献できるお仕事です。一緒にチャレンジしませんか。
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川口・⾧谷場 099-262-3000

技術職（施工管理）

事務職（営業サブ）

公共・民間工事の現場管理全般を担当して頂きます。交通安
全対策・橋梁補修・法面保守公園整備等、打合せ・書類作
成・安全衛生管理等を行って頂きます。

取り扱い商品のご提案に関する処理・見積書、契約書作成時
の入力等、販売に伴う仕入配送の段取り、等納品時・請求時
の伝票処理、その他庶務

2,000万円 名 35億円（2024年4月期）

8：30～17：30（休憩75分）

101 日曜・祝日、土曜（社内規定による）夏季休暇、年末年始休暇
（働き方改革における年間5日以上の有休取得推進中）日

昇給：1回/年、賞与：2回/年、決算手当（業績優良の場合）･ 住宅手当・家族手当・通勤手当（当社規定により）
社会保険完備、定期健康診断・インフルエンザ予防接種助成制度・退職金・定時退社日制度・資格取得支援制度

中途入社新卒（大卒）新卒（高卒）年度
4012023年度
4002022年度
6002021年度

新卒：書類選考・筆記試験及び面接 ／ 中途：書類選考・面接

建設資材卸売業・専門工事業

新 卒：177千～200千
経験者：205千～320千

新 卒：185千～205千
経験者：205千～325千

shin-ei@k-shin-ei.jp

新 卒：165千～185千
経験者：165千～240千

15

43.5

014 出産者０人

土木・建築資材を既存取引先を中心にルート営業を担当
して頂きます。


