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選考の流れ

生産職法人営業（大卒） 地域密着で住宅関連資材を提供します 1
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鹿児島市谷山港1-2-4

@tonan-lumber

https://tonan-lumber.co.jp/

1946 年 102

鹿児島市谷山港1-2-4

木造建築で使用する木材を提供する会社として1946年に設立され、南九州
トップクラスの木材取扱い実績を有し、2026年2月には80周年を迎えます。
設立以来これまでの取引実績は、800社以上となり、１万戸以上の住宅建
築に携わった地域の信頼と実績を兼ね揃えた経営基盤を保持しています。

■建築資材の販売 ■プレカット製品の加工、販売

卸売業

図南木材株式会社

図南木材は、付加価値の高い商材により既存取引拡大と新規顧客獲得に力を入れています。
そして木造建築を提供する事業は、南九州の森林資源を有効活用し、「SDGs」を推進する時代背景から
成⾧分野として大きく注目されています。
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管理部 大迫 099-261-6116 oosako
@tonan-lumber.co.jp

建築技術（大卒） 木構造に関するプランニングを行います

3,500万円 名 20億円（2024年7月期）

8:00～17:00

110 土、日、祝（土曜日は月1回程度の出勤あり）
GW、夏期休暇、年末年始、特別休暇等日

社保完備、退職金制度、制服貸与、再雇用制度、資格取得支援制度、自己啓発援助制度、
社員購入割引制度、借上げ社宅制度、確定拠出年金制度（DC）

中途入社新卒（大卒）新卒（高卒）年度
8432023年度
16212022年度
11122021年度

書類選考、一次面接、適性検査、事前課題、二次面接


