
□ □

企業名

写真を入れてください

事業内容

職種名 採用数仕事内容 給与

□あり □なし

有給平均取得数（年） 日

平均残業時間（月） 時間

平均勤続年数 年

平均年齢 歳

男女比

管理職の女性割合 ％

男性 人
女性 人

業種 募集

企業の特徴

本社所在地

設立年度 資本金 従業員数

URL

担当 Tel mail

Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業 □かごしま子育て応援企業

□その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

SNS

□新卒 □中途 □どちらも

年間休日

経営者・
先輩から
メッセージ

アカウント名： アカウント名：

募集

□新卒

□中途

□新卒

□中途

□新卒

□中途

売上高

□非公開

勤務時間

休日
休暇

採用実績

選考の流れ

生産職マルチワーカー 冬ｻﾄｳｷﾋﾞ収穫・介護助手・調理補助・事務

3 年収約240万～ 260万
名 円

与論島内全域（様々な事業所を経験できます♪）

yoron_machidukuri 無

https://yoron-multiwork.com/

令和 4 
年

１３

大島郡与論町茶花33番地

地域定着につなげるため、U・I・J ターンを積極的に受け入れ、島でご活
躍いただけるよう応援します。組合での経験を活かし島内でのキャリア
アップを目指してくださいね。月に一度の全体研修あり。

組合員の需要に応じ職員と相談しながら様々な業種に派遣します。

労働者派遣業（地46-300002）

ヨロンまちづくり協同組合（特定地域づくり事業）

組合職員とのシェアハウスで地域情報の交換ができます。いろんな意味で「やっべ～島です。笑」移住者
だけでなく島の人との交流も楽しんでくださいね。ヨロン島出身者も大歓迎！そうだ、島に還ろう！！！
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事務局長川畑峰子 0997-85-1771 yoron.machidukuri.info@gmail.com

保育補助・レジ品出し・カフェ・清掃・他

２２０万円 名 ０．２億円（２０２４年３月期）

1日8時間（休憩1時間） / 週40時間

105
週休2日、有給休暇（就業半年以上から）、特別休暇、子の看
護休業（未就学児１人につき年5日間）日

昇給年1回、賞与年1回、社会保険完備、退職金共済（費用組合負担）、公民館教室・ｽﾎﾟｰﾂｸﾗ
ﾌﾞ・海洋ｸﾗﾌﾞ加入促進（年会費補助）

年度 新卒（高卒） 新卒（大卒） 中途入社

2023年度 0 0 6

2022年度 0 0 4

2021年度 0 0 -

書類選考→ 面接→ 内定

かごしま健康企業宣言
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