
□ □

企業名

写真を入れてください

事業内容

職種名 採用数仕事内容 給与

□あり □なし

有給平均取得数（年） 日

平均残業時間（月） 時間

平均勤続年数 年

平均年齢 歳

男女比

管理職の女性割合 ％

男性 人
女性 人

業種 募集

企業の特徴

本社所在地

設立年度 資本金 従業員数

URL

担当 Tel mail

Recruitment information

認定・認証
□ユースエール認定 □くるみん認定 □えるぼし認定 □かごしま「働き方改革」推進認定企業 □かごしま子育て応援企業

□その他（ ）

勤務地詳細 転勤の有無

待遇
福利厚生

働き方
データ

前年度の
育児休業取得状況

企業PRシート

SNS

□新卒 □中途 □どちらも

年間休日

経営者・
先輩から
メッセージ

アカウント名： アカウント名：

募集

□新卒

□中途

□新卒

□中途

□新卒

□中途

売上高

□非公開

勤務時間

休日
休暇

採用実績

選考の流れ

生産職建築施工管理職
建築現場の施工管理業務（安全、工程、品質、原
価などの各種管理）

1

1

230,000～390,000

220,000～380,000

名

名

円

円

鹿児島市伊敷一丁目6番12号（本社）

@you_me_corp

https://cp.you-me.co.jp/

1960
年

310

鹿児島市伊敷一丁目6番12号

RC造賃貸マンションの建築戸数ではシェアNo.1※、安定した経営基盤を継
続しています。定着率も94％と働きやすく、また、「住」に関する様々な
プロが在籍しているため、成長機会も充実しています。
※賃貸マンション建築FC建築戸数（RC造）日本一（2024年3月東京商工リサーチ調
べ）

建築・設計・不動産・FC（フランチャイズ）・リフォーム・リノベーション・保険 他

総合建設業

ユーミーコーポレーション株式会社

2024年にビジネスカジュアル制度を導入、2025年4月以降は年間休日数の増加や賃金ベースアップも予定
しており、働きやすい環境整備を促進しています。
公式LINEでは採用担当へ直接質問できるので是非ご活用ください♪
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総務部 中静 099-220-7850 recruit@you-me.co.jp

建築設計職
賃貸マンションにおける建築設計業務（実施設計、
計画設計 等）

上記給与は2025年4月以降のものになります。
※3月末まではベースアップ前の賃金形態となります。

4,800万円 名 99億円（2024年3月期）

【施工管理職】8:00～17:00（休憩1時間） 【設計職】9:00～18:00（休憩1時間）

120※
※4月以前の年間休日は112日
夏季・年末年始休暇、慶弔休暇、アニバーサリー休暇他日

昇給年1回、賞与年2回（計3ヶ月分）、社会保険完備、手当複数有、退職金制度、資格取得支
援 他

年度 新卒（高卒） 新卒（大卒） 中途入社

2023年度 0 6 12

2022年度 0 1 17

2021年度 0 6 26

書類選考→一次試験（面接）→二次試験（面接）→内定

地域未来けん引企業
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